
  

 

       
 

 

 

 

Der Abwasserverband Anzbach Laabental schreibt vertreten durch den Obmann  

Mag. Dr. Raimund Heiss, den Posten einer(s) Bediensteten im Kläranlagen- und 

Kanalbetrieb wie folgt aus: 

 

 Arbeitszeit: 

40 Stunden pro Woche (Montag bis Freitag) 

 Arbeitsantritt: 

schnellstmöglich 

 Qualifikation: 

Abgeschlossene büro- oder  kaufmännische Berufsausbildung, sehr gute 

EDV Kenntnisse, techn. Verständnis, Lenkerberechtigung B erforderlich. 

 Aufgabengebiet: 

Allgemeine Bürotätigkeiten, Ablage und Eingabe gesammelter Daten aus 

dem Kanal und der Kläranlage, Fakturierung und Rechnungswesen, 

einfache Buchhaltungstätigkeiten. 

 Dienstverhältnis: 

Angestelltengesetz  

Die Entlohnung erfolgt nach den Bestimmungen des NÖ Gemeinde-

Vertragsbedienstetengesetz 1976 in der jeweils geltenden Fassung. 

 Anstellungserfordernisse: 
EU-Staatsbürgerschaft, abgeleisteter Präsenz- bzw. Zivildienst,  

körperliche und geistige Eignung, unbescholtenes Vorleben. 

Die Bereitschaft für Aus- und Weiterbildungsmaßnahmen, 

Verantwortungsbewusstsein und Verlässlichkeit setzen wir voraus.  

Der Wohnort im Verbandsgebiet ist von Vorteil. 

 Bewerbungsunterlagen: 

Schriftliches Bewerbungsschreiben, alle Ausbildungs- und 

Verwendungszeugnisse, Lebenslauf mit Lichtbild. 

 Bewerbungsfrist: 

Bis 21.01.2019 an Herrn Obmann Mag. Dr. Raimund Heiss, 

Abwasserverband Anzbach Laabental, 3040 Neulengbach,  

Markersdorf 86 ,oder per Mail an info@awv-anzbach-laabental.at 

mailto:info@awv-anzbach-laabental.at

